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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

4587  REAL DECRETO 2632006, de 3 de marzo, por
el gue se establecen las funciones, &l regimen
de funcionamienta ¥ la composicion de! Qbser-
vialorio Estalal de Vielenoia sobre fa Mujer, v se
modifice &l Real Decrato 16002004, de 2 da
julio, por el que se desarrolla fa estructura
orgdnica bdsica de! Ministeno de Trabajo y
Asuntes Sociales,

La Ley Organica 1052004, de 28 de diciembre, de Medi-
das de Proteccion Integral contra la Violencia de Género,
tiene por objeto actuar contra la viclencia que, como
manifastacion de la discriminacion, la situacién de daes-
igualdad v las relacicnes de poder de los hombres scbra
las mujaras, se ajarce sobre astas en el seno de las rala-
ciones de pareja.

Fara ello, la ley organica aborda la lucha contra la via-
lencia de génere de un modo integral y multidisciplinar,
incorporando todas las medidas necasanas para pravenir,
sancionar y erradicar la violencia de ganaro v prestar asis-
tendia a sus victimaas.

En esta contaxto, & articule 2 de la Ley Organica
172004, de 28 de diciembre, relative a los principios
ractores, reconoce que uno de sus fines es establecer
un sistema integral de tutela institucional en el gue la
Administracidon General del Estado, a trawvés de la Dale-
gacion Espacial dal Gabierno contra la Vialancia sobra
la Mujer, an colaboracion con el Observatorio Estatal
de la Vielencia sobre la Mujer, impulse |la creacidn de
politicas publicas dirigidas a ofrecer tutela & las wicti-
mas de la violencia de género,

La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembra, en el
Titula W, relative a la Tutela Institucional, en el articu-
I 3007, craa & Obsarvatono Estatal de Vialencia sobra la
Mujer, come drgano colegiado adserite al Ministerio de
Trabajo v Asuntos Sociales, al que corresponderd el ase-
soramiento, evaluacion, colaboracidn institucional, elabo-
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raticn de informes v estudios, ¥ propusstas de actuacion
en materia de violencia de génaro,

El Observatorio Estatal de Violencia sobra la Mujar sa
imstituye asi como el drgano colegiadoe estatal encargado
de racabar cuanta inforrmacion obre en podar de las insti-
tuciones, tanto pablicas como privadas, que desde el
ambito social, sanitario, educativa, judicial y policial,
entre otres, estan implicadas en la lucha contra la violen-
cia de género, para analizar la magnitud dal fenomeno
ante el cual nos enfrentamaos, v su evolucidn, Tedo ello
permitira asesorar ¥ evaluar de forma mas rigurosa las
distintas politicas, con &l fin de proponer nuevas medidas
y adoptar aguellas otras que parmitan la correccion de las
disfuncicnes observadas, para actuar de forma mas eficaz
y eficients contra aste tipo da violancia,

Por su parte, el articule 20.3 de la misma ley organica
dispona que, raglamentariaments, se detarminaran sus
funciones, su régimen de funcicnamiento v sU compo-
sicidn,

Sdemnds, v habida cuenta de la adscripcion del Obser-
vatorio al Ministano de Trabajo vy Asuntos Sociales, @
travéas de la Delegacion Especial del Gobisrmo contra |a
Violancia sobra la Mujar, a5 necesano modificar el Heal
Decrato 16002004, de 2 de julio, por el que se desarrolla
la astructura organica basica del Ministerio de Trabago v
Aguntos Sociales para crear la Division de Estudios e
Informes an asta Dalegacion Espetial, con la finalidad de
garantizar el buen funcicnamiento del Observatonio, asi
coma &l plano desarrollo da las funciones gue la atribuya
este real decrato.

En la elaboracion de aste real decrato han sido consulta-
das las comunidades auténomas, las ciudades de Cauta y
Melilla, la Federacion Espanola de Mumnicipios v Provincias,
los sgentes scciales vy las organizacicnas no gubarnaments-
les que trabajan en la lucha confra la violencia de género.

1 su vez, la digposicion final cuarta.] de la Ley Orga-
nica 172004, de 28 de diciembre, habilita al Gobierno
para que dicte las disposicienes necesanas para su
aplicacidn.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo vy
Asuntos Sociales vy del Ministro de Administraciones
Piblicas, ¥ previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 3 de marzo de 200&,

DISPOMNGOD:;
Articulo 1. Objeto.

Este real decreto tiene por objeto establecer las fun-
ciones, al régimen de funcionamientz vy la composicién
del Observatorio Estatal de Vielencia sobre |a Mujer, asi
coma la modificacion del Real Dacreto 1600V2004, de 2 de
julia, poar @l gue se desarrolla la estructura organica basica
del Ministario de Trebajo y Asuntos Sociales, al objeto de
crear la Division de Estudios e Informes en la Delegacidn
Espacial del Gobierno contra laViclencia sobra la Mujer.

Arficule 2. Nafuraleza,

El Observatorio Estatal de Violencia sobra la Mujar as
un érgana colegiado interministenial, al gue corresponde
el asesoramiento, evaluacion, colaboracidn institucional,
elaboracion de informes y estudios, y propuestas da
actuacidn en materia de viclencia de género. Esté adscrito
al Ministero de Trabajo v Asuntos Sociales, a travas de |a
Delagacidn Especial del Gobierno contra la Viclencia
sabre la Mujar,

Articulo 3. Funciones,

1. Para gl cumplimiganto de los fines encomanda-
dos en la Ley Organica 152004, de 28 de diciembre, de

Medidas de Proteccion Integral contra la Vielencia da
Género, ¥y en atencidén al mandato legal de colabora-
citon con la Delegacion Especial del Gobierno contra la
Viclancia sobre la Mujer, el Obsarvatorio Estatal de
Vielencia sobre la Mujer tendrd las siguientes funcio-
nes:

a) Colaborar institucionalmente en mataria de wio-
lencia de genero, asi como promover la colaboracidon
entre el resto de instituciones implicadas,

bl Actuar como odrgano de recogida, analisis y
difusidon da infermacion panddica, homoganaa vy sista-
matica relativa a la violencia de génera, procedente de
las Administraciones Pablicas, de otros drganos del
Estado con competencias en asta materia v de entida-
des privadas.

& tal efecto, se creard una base de datos de referancia
v 88 normalizard un sistema de indicadores mediante al
astabletimianto de criterios de coordinacion para homao-
geneizar la recogida v difusién de datos,

cl  Formular recomandacionss  propuestas tendean-
tes a mejorar los Indicadores y sistemas de informacian
relacienados con la violencia de género,

di Recabar informacidén sobre medidas v actuacio-
nes puastas an marcha por las Administraciones Publicas,
asl como por entidades privadas, para prevenir, detectary
erradicar la violencia de génerco,

g) Ewvaluar el impacto de las politicas y medidas que
sa desarrollen con &l fin de eradicar la wviclencia de
género y paliar sus efectos.

fi Elaborar informes y estudios sobre la violencia da
genara, con el fin de conseguir un diagnostice o mas
preciso posible sobre este fenameno soclal.

gl As=esorar s las Administraciones Pablicas v demdés
instituciones implicadas, en materia de wviclencia de
géners, asl come constituir un foro de intercambio y
comunicacion entre organismos pdblicos v la sociedad,

hf Realizar propuestas de actuacion, en distintos
ambitos, tandentes a prévanir, sancionar vy erradicar la
violencia de género v a mejorar la situacion de las muje-
rea victimas de la misma, asi como el seguimiento de
astas propuastas.

it Participar y mantener relaciones con instituciones
intermacionales similares, sin perjuicie de las compeaten-
cias de la Secretaria General Técnica del Ministeric de
Trabajo v Asuntos Socialas,

il Elaborar, difundir v remitir al Gobierno v & lag
comunidades autdnomas, anualmeanta, un informe sobre
la avolucian da la violenca ejarcida sobre las mujeras,
con determinacién de los tipos penales que se hayan apli-
cado v de la efectividad de las medidas acordadas: pre-
vantivas, educativas, juridicas, sociales, asistencialas y da
atencién posterior a las victimas. El informe destacara,
también, las posibles necesidades de reformas normati-
wves, con objeto de garantizar que la aplicacidn de las
medidas de proteccion adoptadas puedan asegurar el
maximao nivel de tutela para las mujeres victimas de asta
violencia.

kI Realizar cuantas actuacionss le sean encomenda-
das para ¢ mejor cumplimiento de sus fines,

2. Los informes, estudios y propuestas consideraran
de forma especial la sitwacion de las mujeras con mayor
rieggo de sufrir vislencia de génens o con mayvores dificul-
tades para acceder a los servicios publicos ¥ a los recur
sos privados, tales como las perteanacientes & minorias,
las Iinmigrantas, las que s& encusntran en situscon
de exclusitn social o las mujeres con discapacidad, En
cualguiar caso, los datos contenidos en dichos informas,
estudios v propuestas 58 consignaran ¢on al mayor grado
ﬂ-r: desagregacién posible, incluyende siempre la variable

& Sax0,
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Articulo 4, Composicidn,

1. El Observatorio Estatal deViolencia sobre la Mujer
tendra la siguienta composicion, en la que se velara porla
paridad antre mujaras y hombras!

Presidencia: La persena titular de la Delegacidn Espe-
cial del Gobierno contra laVialencia sobre la Mujer.

Vicapresidancia primera; Una parsona de las que
representan a las erganizaciones de mujeres, elegida por
y entre |as mismas,

Vicapresidancia segunda: Una pearsona de las qua
representan a las comunidades autdnamas v Cludades de
Ceuta v Mealilla, elegida por la Conferencia Sectorial de
Mujer, la cual tambien astablecera las condiciones para |
sjeraicio rotatorio de estaVicepresidenca,

Corresponde a las personas titulares de las Vicepresi-
dancias sustituir, por su ordan, a la Presidencia en los
casof de vacanie, ausencia o enfermedad,

‘Wocalas:

a} Doce vocales en representacion de las Adminis-

traciones Puablicas, que se distribuirdn de la siguiente
manara:

1." Una persona en representacion de cada uno
de los Ministerios y arganismo autonomo siguientes,
con categoria, al menos, de director o directora gene-
ral:

Ministerio de Justicia,

Ministerio de Economia y Hacienda,
Ministerio del Interior.

Ministerio de Educacion y Ciancia,
Ministerio de Administracicones Pablicas,
Ministeric de Sanidad v Consuma.

2.7 Seisvocales en represaentacion de las comuni-
dadas autdnomas y da las Cludades de Cauta y Malilla,
glegidos de entre sus miembros por la Confaerencia
Sectorial de Mujer. Con el fin de posibilitar la partici-
pacidén de todas las Comunidades Autdnomas y Ciuda-
des de Ceuta vy Mealilla, la Conferancia Sectonal da
Mujer podra establacer un sistama de rotacidn bianuwal
entre dstas.

En &l caso de gue las personas itulares da las vocalias
a las que se les exige la categoria, al menos, de director o
directora genaral, deban delagar motivadaments al ajarci-
cio da sus funcionas coma Vocales del Observatorio, la
persona en quien deleguen deberd tener categoria, al
menos, de subdirector o subdirectora general.

Una parsona an reprasantacion de la Federacion
Esr:ranﬂla de Municipios v Provincias,

c] Lapersocna titular del cargo de Fiscal de Sala Dala-
fado contra la Violencia sobre la Mujar, &n reépresantacion
de la Fiscalia General del Estado,

Una persona en representacidn del Consejo
Ganeral del Poder Judicial que, a su wez, sea vocal del
Observatonio deVielencia Doméstica v de Génera.

&) Trece vocales en representacién de los agentas
socialas, organizacionss ¥y ascoaciones civicas, que sa
distribuiran de la siguiente forma:

1% Cinco vocales en representacidén de las organiza-
cionas de mujeras de ambito estatal gque trabajan en
materia de violencia de género,

2% Dos vocales en representacion de las organiza-
clones ampresanales, a propuesta, una persona, de la
Confederacién Espanola de Organizaciones Empresana-
les_ w otra persona, de la Confederacién Espanola da la
Peguena v Mediana Empreza.

3% Dos vocales en representacién de los sindicatos
mas representativos, a propuesta de los mismos,

4. Lna parsona en reprasantacion de las asociacio-
nes de consumidores v usuarios de ambito estatal,

5.7 Tres vocales en rapresentacion de las organiza-
cienes no gubernamantalas: uno en represantacicn da
Cruz Roja Espanocla; una de las organizacionos gue
actian en el drea de personas con discapacidad, ¥, uno
de las organizaciones que trabajan en el ambito de la
inmigracidn,

fi Dos perscnas experas en materia de violencia de
enere, designadas por la Presidencia del Observatorio
gtatal de Violenda sobre la bujer,

2. La Secretaria, com voz perc sin voto, COMMespon-
dard a la parsona titular de la Divigion da Estudios e Infor-
mes die la Delegacidn Especial del Gobierno contra la
Violencia sobre la Mujer,

3. La Presidencia del Observatorio podra invitar a
incorpararse, con vaz pera sin voto, a representantes de
Iog Ministerios que no sean mismbros del Pleno, v de
ofras institucionas pablicas o privadas.

4, Las personas titulares de las vocalias del Observa-
torio en representacion de los Administraciones Pudblicas,
asi como, las mencionadas en el apartado 1, letras b, ¢l
v d), lo saran en razon del cargoe gue ocupan.

5. Las personas titulares de las vocalias del Observa-
torio contempladas en el apartado 1, letra e}, ordinal 1.7,
saran nombradas por la Presidencia a propuasta dal
Chservatorio para la Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombras, que, en todo caso, walorara su expe-
riencia en materia de violencia de ganaro,

&, Las personas titulares de las vocalias del Observa-
torio contampladas en al apartado 1, letra &), ordinales 2.7
y 3.7 seran nombradas por la Prasidencia a propuesta da
las respectivas organizaciones, que |las designaran en fun-
c:ic'un |:|-e-l c:ar-gr:u que Geupen,

a E‘I’EDI‘Id titular de la vocalia dal Obsarvatario
m-}ncmna a en ¢l apartada 1, letra e), ordinal 4.° serd
nombrada por la Presidencia a propuesta del Consejo de
Consumidores v Usuanos,

8. Las personas titulares de las vocalias del Observa-
toric mencionadas en &l apartado 1, lefra &), ordinal 6.7
saran nombradas por la Presidencia, a propuesta de Cruz
Roja Espanala, o, en su caso, de las organizaciones desig-
nadas por los siguientes drganos colegiados:

La ocrganizacion que actde en el rea de personas
con discapacidad, por ¢l Consejo Nacional de la Disca-
pacidad.

La organizacign que trabaje en al ambito de la inmi-
gracian, por @l Foro para la Integracion Social dea los Inmi-
grantes,

9, Las personas titulares de las vocalias del Observa-
torioc mencionadas en el apartado 1, letra fl, seran nom-
bradas por la Presidencia a propuesta del Plano,

Articulo 5. Mandato y cese de las personas que compo-
men el hsarvatono de Viclencia sobre la Mujer

1. El mandato de las personas gue componen al
Obsarvatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer que
no participen en &l mismo en razon del cargo que des.
empenan temdrd una duracién de cuwatro anos,
pudiandoe ser renovado por periedos de igual dura-
GIan.

El mandato se entenderd, en todo caso, prorrogado
por &l tlampo qua meadie antre la finalizacion del pericdo
gc cuatre anos v ¢l nombramiento de los nueves miem-

Fog.

2. La=z personas titulares de las vocalias del Observa-
torio Estatal de Vielencia sobre la Mujer mencicnadas en
&l apartado 1, letra &) del articulo 4 podran ser destituidas,
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pravia propuasta motivada del correspondisnts grupo al
que representan,

3. Toeds vacanmte anticipada, que no se haya produ-
cido por expiracion del mandato, sera cubiena de confor-
midad con lo previsto en el articulo 4. El mandate da la
persona asi nombrada expirara al misme tiempoe quea el
del resto de las vocalias del Observatorio Estatal de Vie-
lencia sobre la Mujer.

Articulo & Fumelonamisnto,

El Observaterio Estatal de Vielencia sobre la Mujer
funcicnara en Plenoe y an Comisidn permananta,

Articule 7 EF Plang,

1. Formaran parte del Pleno todas las personas
gque componen o Obsersatorio Estatal de Vialencia
gabre la Mujer que figuran en el articulo 4 de aste real
decreto.

2. Al Pleno del Observatorio la corresponde al ejer-
cio de las funciones establecidas en el articulo 2 die este
real decreto,

3. El Plemo del Observatorio Estatal de Viclencia
sobre la Mujer se reunira, an su sesion ordinaria, al
menos, dos veces al ano v, &n ses1on extracrdinaria, a
imiciativa de la Prosidencia o cuando lo solicite una teroera
pae die sus miembros,

Arficule & Comisidn permanenie.

1. La Comision permanents es el drgano ejecutive
del Observatono y estard constituida por una presidencia,
una vicepresidencia, catorce vocales v una secrataria.

2. LaPresidencia de la Comisidén permanente cormes-
pondera a la persona titular da la Delegacion Espacial del
Gobierno contra laViolancia sobra la Mujer,

3. La Vicepresidencia de la Comisien permanenie
corrasponderd & una peraona de las que, en este drgano
gjecutivo, representan a las organizaciones de mujeres o
a las comunidadas autonomas y Ciedades de Ceuta v
helilla, que retara para el sjercicio de este cargo con una
pernodicidad anual.

4. Son vocales de la Comisian Permanente;

a) Las personas que en el Pleno participan en repra-
sentacion de la Administracion General dal Estado por los
Ministenos de Justicia y del Interior,

Podréan asistir a las reuniones de la Comisidn perma-
nente personas en reprasentacidn del resto de Ministe-
rnos, cuando en el orden del dia figuren asuntos de su
competancia,

b} Dos personas en representacion de las comunida-
des auténomas y Ciudades de Cauta y Melilla, de entre las
gque formen parte del Pleno, designadas por la Conferan-
cia Sectorial de Mujer.

cl La persona en representacion de la Federacion
Espaniola de Municipios v Provincias,

di La persona titular del cargo de Fiscal de Sala Dele-
gado contra la Vielencia sobre la Mujer.

g] La perscna en representacion del Consejo Gene-
ral dal Podear Judicial gue, a su vez, sea vocal dal Obsanda-
teno de Vielencia Doméstica v de Género.

fi Cinco personas en representacién de las organiza-
ciones de mujeres elegidas por v entre las gque forman
parta dal Pleno.,

g Lna persona en representacion de las organiza-

clones empresafiales elegidas por v entre ellas, pudiendo
establecarse un sistema de rotacidn entre [a9 mismas,

hi LUna persona an rapresentacion de los sindicatos

elegida por v entre ellos, pudiendo establecer un sistema
dea rotacidn entra lag mismas.

5. La secretaria, con voz pero sin woto, COrmespon-
derd a la persona titular de la Secretaria del Pleno del
Observatorio,

6. A la Comisidn permanente le corresponden las
siguiantas funcionas:

al  El seguimicnte ordinario de las funciones enco-
mendadas al Observatorio Estatal de Violencia sobre la
Mujer.

b Welar por el cumplimients de los acuerdos adopta-
dos en el Fleno.

cl Coordinar los grupos de trabajo.

df Elevar informas vy propuastas al Pleno,

e Cuantos cometidos le sean delegados o asigna-
dos par al Flano,

¥ La Comisidn permanente celebrars, al menos, cua-
tro sesiones ordinarias al ano, y podré reunirsa en sesion
extracrdinaria siempre que los convogue la Presidencia
por propia iniciativa o a peticién de un tercio de sus
miambros,

Articule 9. Grupos de trabajo.

1. El Pleno del Obsereatono Estatal de Violancia
sobre la Mujer poded acerdar la creacion, con carfcler
permanents o para cuestiones punfuales, de grupos de
trabajo, pravia aprobacion de la mayoria de sus miam-
bros.

2. Excepcicnalments, la  Comisién  parmanenta
podrd acordar la creacion da grupos de trabajo, previa
aprabacion da la mayoria de sus miembros,

3, El acuerdo de creacidn de cada grupo de trabajo
deberi especificar su compaosicién, las funcionas que sa la
encomianden y, en su caso, al plazo para su consacucion.

Digposicidn derogatoria dnica.  Derogacidn narmativa,

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior
rangoe contradigan o se ocpongan a lo dispuesto en este
raal decrato.

Disposicion final primeara,  Noermalivae aplicalle.

En los extremos no previstos en el presente real
decretn, e eatard a lo dispuesto an el capitulo |1 del titulo 1
de la Ley 301952, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-

dico da las Administraciones Pablicas v dal Procedimiento
Administrative Comun.

Disposicion final segunda. Gastos de funcionamisnta.

El Minstens de Trabajo y Asuntos Sociales atendsra
los gastos de funcionamiento personales y materiales del
Observatorio Estatal de la Violencia sobre la Mujer, con
cargo al presupueasto ordinario del Ministerio deTrabajo y
Asuntos Sociales,

La dotacién de personal de la Divisidn de Estudios e
Informes se realizarda a trevés de la correspondients
madificacion de la relacicn de puestos de trabajo del
Ministerio de Trabajo v Asuntes Sociales, Dicha medifi-
cacidn, an ningln caso, podré suponar incremento de
gasto publico.

Dispasicion final tarcara.  Modificacion del Real Decreto
Te0R200d, de 2 de julio, por el que 38 desarrolla la
estructura organice basica del Ministerio de Trabajo
Azuntos Sociales,

El Real Decreto 1600/2004, de 2 de julio, por el que se
desarrolla la estruchura orgénica basica del Ministeroc de
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Trabajo y Asuntos Sociales, s& modifica an los siguientas
términos

Uno. Se anade unm parrafo al aparado 2 bis del
articulo 18 del Real Dacreto 160072004, de 2 de julio, por el
fque se desarrolla la estructura organica basica del Minis-
terio de Trabaje v Asuntos Sociales, con la siguienie
redaccion:

clDe la Delegacian Especial del Gobierno con-
tra la Viclencia sobre la Mujer depende la Divi-
sion de Estudios e Informes, a la que correspondea
&l gjarcicio de las siguiantas funciones:

a) La Secretaria del Observatonio Estatal de
Vialencia sobre la Mujer,

b} El apoye administrativo v la asistencia tée-
nica al Observatorio Estatal de Violencia sobre la
Mujer

¢l Las funciones enumeradasz en los parealos &),
by, it jb v kb del articulo 2 del Real Decreto 237720065,
de 4 de marzo, por el gque se establacan el rango y
las funciones da la Dalagacion Especial del Gobierno
contra la Violencia sobre la Mujer.s

Doz, Se afade un apartado & al articulo 1% del Real
Decreto 1600/2004, de 2 de julio, por el gque se desarrolla
la estructura organica basica del Ministerio de Trabajo v
Asuntos Sociales, con la siguiente redacsion:

af, CQueda adserito al Departamento, a tra-
vits de la Delegacion Especial del Gobierno con-
tra la Viclencia sobre la Mujer, el drganc cole-
giado Observatorio Estatal de Violencia sobra la
Mujer.s

Disposicidn final cuarta.  Fecultad de desarralio,

Se faculta al Ministre de Trabajo v Asuntos Soclalas
para dictar cuantas disposiciones sean precisas para el
dezsarrolle v ejecucién de lo dispuesto en este real
decreto.

Disposicidn final quinta. Entrads en vigor.

~ Bl presente real decreto entrard en wigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadoms.

Dado en Madrid, el 3 de marzo de 2006,
JUAM CARLOS R.

La ¥icoprosdenda Pnmora del Gobiorms
¥ Minsira do la Presdonia,

MARA TERESA FERMANDET DF LA VEQS, SANT
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